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EDITORIAL

Por una educacion rural
para la repoblacion

« Manifiesto del Congreso Internacional

Mas de 150 personas de todo el pais, con la participacion de experiencias
de Honduras, Argentina, Chile, Brasil, Filipinas, Camerun, Colombia y
Guatemala, celebraron en Cortes de la Frontera (Malaga) el | Congreso
Internacional de Educacion Rural con el lema ‘Por una educacioén rural
para la repoblacion’ con el objetivo de reflexionar desde una perspectiva
critica sobre la situacion de supervivencia en la que se encuentra el
medio rural, ahondando en las causas socioeducativas, culturales y
politico-econémicas.

e hace evidente que estamos ante una
situacion de alarma acerca de la su-
pervivencia de la especie humana en
el planeta. Segun todos los estudios cientifi-
cos y los acuerdos internacionales recientes
en el ambito del cambio climético, si no hay
una radical correccién del rumbo productivo
en las relaciones ser humano-naturaleza, la

amenaza del colapso ecoldgico y del ecoci-
dio aumentard considerablemente hasta el
punto de hacerse irreversible. Esto significa
una apuesta clara por implicarse en la lucha
contra el cambio climatico, la transiciéon eco-
l6gica y por superar las disfunciones provo-
cadas por la industrializacidon y la concentra-
cion urbana.

Editorial




De acuerdo con este postulado las entidades y personas participantes en el congreso queremos

manifestar lo siguiente:

1.

Vemos con acierto que se han iniciado las pri-
meras politicas de Transicion Ecolégica y Reto
Demografico con numerosos programas de
las distintas administraciones publicas estata-
les, europeas, regionales y municipales, pero
que consideramos que no son suficientes.

Cultivando paz entre los pueblos. Como agen-
tes de la educacién no podemos sentirnos al
margen de los distintos conflictos bélicos ac-
tivos en forma de lucha por el control politico,
econdmico y cultural de las fronteras, teniendo
a la poblacién civil como protagonista des-
graciad a en forma de atropellos, desplaza-
mientos, genocidios, etc. Se ha de trabajar una
educacion en valores que tenga a la cultura
de paz en el centro de sus objetivos.

El cambio urgente de las politicas publicas
via estrategias de desarrollo rural dirigidas a
regenerar una nueva economia para los pue-
blos. Cambios que no vengan, como hasta
ahora, dispuestos por una tecnocracia ajena a
la realidad rural y cuenten con la participacion
de las poblaciones y sus saberes locales.

Una nueva relacion con la naturaleza para
ralentizacion del cambio climatico. La nueva
educacion ha de reconsiderar nuestra ecode-
pendencia con la naturaleza. La ciencia agro-
ecoldgica ya ha demostrado que el modelo
de gestion del territorio de la cultura campe-
sino-rural de orden familiar, apegada a una
relacion de proximidad en sus interacciones
y a tecnologias de bajo impacto ambiental,
ralentiza el cambio climatico frente al modelo
agroindustrial y toxico imperante.

Recuperacion de la vida comunitaria rural:
cuidado y afectos mutuos. La comunidad
rural debe regenerarse desde su sustancial
origen, como semilla de relaciones, espacio
imprescindible de aprendizaje donde compar-
tir conocer, valorarlos saberes y hacer futuro.

Una nueva vision del curriculum: valorar el
conocimiento local. Hay que reprogramar el

el que se incorpore la ‘6ptica rural’ como un
elemento transversal de contenidos. Hasta
ahora prima una vision urbanocéntrica.

La organizacién educativa y la formacién del
profesorado: ética rural y ambiental. El crite-
rio de rentabilidad de los servicios educati-
vos no debe de ser nunca un obstaculo, como
ocurre en el mundo urbano. Ello implica una
reorientacion de la financiacién de politicas.
El profesorado esta de paso, en su mayoria
desconoce la realidad local y es complejo im-
plementar proyectos educativos adaptados y
con identidad propia.

Educacion no formal, educomunicacion y edu-
cacion permanente (expandida). La educacion
no se circunscribe al ambito académico, tras-
pasa este a este y se integra con la vida. Hay
que valorar otras experiencias de educacion
rural enriquecedoras, activadas por entidades
sociales en el territorio.

La dimensidn socio-cultural. La educacién
debe sostener los procesos socioeconémicos
desde el desarrollo endégeno y comunitario,
como identidad de un pueblo capaz de pensar,
decidiry actuar. Una cultura creada desde lo
cotidiano, atendiendo al rescate de la raciona-
lidad ecoldgica del conocimiento campesino.

. De isla a archipiélago: la fuerza de la red so-

cial. Es necesario creer en las potencialida-
des pedagdgicas de los entornos rurales, ser
consciente de la fuerza y el conocimiento para
luchar por un nuevo modelo educativo mas
abierto y entroncado a la comunidad. Solo
desde la creacion de vinculos humanos entre
las propias comunidades rurales desde una
vision internacional (local-global), podremos
seguir empujando una toma de consciencia
personal y colectiva para encarar otro mo-
delo de desarrollo menos

agresivo y mas acorde con

las necesidades ecoldgicas,

de justicia y equidad social.

Puede leer el manifiesto comple-
to en nuestra pagina web:

curriculum para el total del sistema educati-
vo, y en particular para nuestro contexto, en

Por una educacién rural para la repoblacién




CONGRESO

Las entidades organizadoras
muestran su satisfaccion
con este espacio de reflexion

o Educacién rural »

Cortes de la Frontera (Mélaga) acogi¢ del 4 al 6
de abril el | Congreso internacional de educa-
cién rural siglo XXl con el titulo “Por una educa-
cién rural para la repoblacion”, organizado por
COCEDER, en colaboracién con PROCIE-UMA,
CAS, Instituto Paulo Freire, el Ayuntamiento de
Cortes de la Frontera, la Diputaciéon de Malaga
y CDR Montana y Desarrollo.

150 personas procedentes de distintos puntos
del mundo se dieron cita en la localidad ma-
laguefia de Cortes de la Frontera los dias 4, 5
y 6 de abril en el | congreso internacional de
educacién rural “Por una educacion rural para
la repoblaciéon”. Las entidades organizadoras,
la Confederacién de Centros de Desarrollo Ru-
ral (COCEDER), en colaboracién con el Grupo
de Investigacion Profesorado, Comunicacion
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e Investigacion Educativa de la Universidad
de Mélaga (PROCIE-UMA), los colectivos de
Accién Solidaria (CAS), el Instituto Paulo Freire,
el Ayuntamiento de Cortes de la Frontera, la
Diputacién de Malaga y CDR Montafa y De-
sarrollo de la Serrania de Ronda, se muestran
satisfechas con este espacio de reflexién e in-
tercambio de experiencias.

En el encuentro se pudo reflexionar criticamen-
te sobre la situacion en la que se encuentra el
medio rural, ahondado en las causas socioe-
ducativas, culturalesy politico-econdmicas, se
presentaron 45 comunicaciones (12 se realiza-
rén de forma online), de las cuales 24 eran de
Espana y el resto de Brasil (11), Argentina (5),
Colombia, Chile, Filipinas, Camerin y Guate-
mala, ademas de contar con una amplia parti-
cipacion por parte de las personas asistentes.

Bajo el titulo “"Por una educacioén rural para la
repoblacion”, las ponencias y mesas debate
con personas expertas se dividieron en cuatro
temas: el necesario cambio de las politicas pu-
blicas para la repoblacion rural, la educacién
rural hoy desde la organizacién y la planifica-
cion del sistema educativo; una dptica rural en
los disefios curriculares y para la formacion del

profesorado y la educacién no formal, expan-
diday aprendizaje incidental en el medio rural.

En los talleres simultaneos
se expusieron las comuni-
caciones presentadas (se
pueden ver en nuestra pa-
gina web educaciénrural.
coceder.org) y uno que se

realizé de forma online con

una visién internacional de

la educacién rural. Por la noche hubo un es-
pacio de reflexidén a partir de la proyeccién
del documental "Educar es la mejor manera
de luchar. La educacién en el Movimiento Sin
Tierra de Brasil”, en el que se pudo conversar
con el director, Agusti Corominas.

Se ha escrito un manifiesto con las conclusio-
nes para una nueva educacién rural. Algunas
de ellas fueron la necesidad de introducir cam-
bios estructurales en el contexto de las politi-
cas de desarrollo rural, especialmente en aque-
llas que afectan al ambito educativo, formativo
y el fomento de la iniciativa social que puedan
revertir la sangria poblacional. Cambios que
no sean ajenos a la realidad rural y cuenten
con la percepcion y la participacion de las po-

Las entidades organizadoras muestran su satisfaccién con este espacio de reflexion
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blacionesy sus saberes locales. Igualmente es
necesario establecer politicas de incentivos y
fiscalidad que mejoren las condiciones para
fijar poblacidon local y promover la llegada de
nuevas personas pobladoras.

También se puso en relieve la relacién en armonia
con la naturalezay la necesidad de que una nueva
educacion la considere como fuente de conoci-
miento por el inmenso y diverso recurso didactico
que supone y dé un compromiso de cuidado y
amor a la tierra que nos acoge y alimenta.

Queremos recuperar la vida comunitaria rural,
que la educacidén contribuya a construir una
sociedad que ponga la vida en el centro, por
lo que entendemos que la comunidad es el
marco idéneo de desarrollo de las capacida-
des sociales, ayuda mutua y poniendo en valor
la importancia de los vinculos y los afectos. La
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comunidad rural debe regenerarse como es-
pacio imprescindible de aprendizaje, donde
compartiry conocer los saberes y construir en

comun propuestas de futuro.

Otra de las conclusiones es
la necesidad de una nueva
visién del curriculum educa-
tivoy programas que tengan
en cuenta el conocimiento
del territorio, abrir una nue-

va 6pticarural en el desarro-
llo de los contenidos y meto-
dologia dentro del sistema educativo, asi como
en las estrategias de la educacién no formal.

Lo mismo ocurre con la organizacion educa-
tiva y la formacion del profesorado, tener una
Optica sociorural y ética ambiental para que
el profesorado conozca la realidad territorial y

Congreso



pueda implementar proyectos educativos
con identidad propia, ya adaptados a las
realidades de las comunidades rurales, asi
como una formacién que ayude a com-
prender la importancia de la comunidad
en el proceso educativo y de la necesaria
intermediacion entre el saber cientifico y
el popular.

Igualmente durante el congreso se puso
en valor la educacion expandida, no sélo
la del &mbito escolar o académico, sino

la que enlaza e integra con la vida, en lo

Andrés Aganzo: d .
“La educacidn es la palabra hecha accidn, EUEEBER que conocemo.slcomo educacion Perma—
Sin accién no hay posibilidad de plechurraprgi nente o educacién alolargo delavida. La
transformacion”. alfabetizacién digital y audiovisual es una

necesidad imperante en la sociedad ac-
tual. La educacion rural del siglo XXl debe
estar presente no solo como receptor de
contenidos, sino como actor desde su
propia identidad histérico-agraria y cam-
pesina, potenciar la creatividad y la cultura
de la iniciativa social y emprendedora.

Jaime lzquierdo: Para concluir, insistieron en la emergencia

"Somos nativos social de la destruccion del patrimonio
digitales. pero rural y medioambiental, ya que a dema-
tenemos que volver iad bl | d hoti
ST siados pueblos nos les queda mucho tiem-
terrenales” . po, teniendo en cuenta la despoblacion.

Las administraciones y politicas publicas
BUBEHE asi como la sociedad
S en general deben to-
mar conciencia firme
de ello, y la educacidn
es uno de los recursos
clave para lograrlo.

&
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Las entidades organizadoras muestran su satisfaccién con este espacio de reflexion
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MOVIMIENTO ASOCIATIVO

Escuela del saber comun
por un rural vivo

e Fundacién Edes

El CDR Fundacién Edes, a través del Centro
de Voluntariado y Participacion Social, viene
trabajando en la dinamizacién del movimiento
asociativo de la comarca, desde el ano 2001,
como vector importante en la consecucién de
su mision: contribuir a que las personas con
discapacidad intelectual de nuestra comarca
mejoren su calidad de vida, contribuyendo a
una sociedad mas justa e igualitaria. Conseguir
que la comarca esté viva, con un movimiento
asociativo y vecinal activo y constructivo, sin
duda alguna es una forma de sumar en pro de
esa sociedad mas justa y con oportunidades
para todas las personas que lo habitan.

n la linea de accién de fortalecimiento

del movimiento asociativo, desde el

afio 2010 se viene realizando dos en-
cuentros anuales de asociaciones de la comar-
ca. Alo largo de los encuentros, que siempre
son un chute de energia y dinamismo, se han
abordado muy diferentes teméticas, desde
cuestiones internas (mejora de los procesos
de comunicacién interna de las asociaciones,
ideaciony puesta en marcha de una herramien-
ta online para la visibilizacién de la accién del
movimiento asociativo), hasta otras de caracter
mas externo como el intercambio de conoci-
mientos o ideas para la defensa del territorio.
Al respecto de esta Ultima, que sin duda pre-
ocupa a todas las asociaciones de la comarca,
desde el afio 2022 estamos trabajando en la
puesta en marcha de una Escuela del saber
comun para un rural vivo y la custodia del
territorio. Pretende aglutinar todo el conoci-
miento que las asociaciones, las vecinas y ve-
cinos del territorio, atesoran y que son la base
para conseguir ese rural vivo, rico en oportu-
nidades, y custodiarlo, ante las iniciativas (le-
gislativas,...) que dificultan su desarrollo pleno.

La Escuela del Saber Comun confluye con lo
que antes veniamos identificando como en-
cuentros de asociaciones, con la diferencia
de que ahora tenemos un cuerpo de conoci-
mientos que queremos abordar, que hemos
decidido entre todas las asociaciones partici-
pantes, y que, a medida que vayamos abordan-
do, iremos poniendo a disposicién de toda las

Movimiento asociativo



personas interesadas en seguir construyendo
ese rural vivo.

El cuerpo de conocimiento que tenemos de-
finido hasta el momento, aunque esté abierto
a la incorporacion de nuevas areas de interés,
aborda las siguientes tematicas:

* Recuperacion de formas tradicionales/lo-
cales de cultivo (ecologismo)

* Visibilizacién de otras formas de rela-
cion vecinal (fiestas, musica, gastronomia,
costumbres...)

e Celebracion detalleres tradicionales (todo
el ano)

* Saberes de personas mayores (tradicién
oral)

e Espacios de reflexidén conjunta (fomentar
la participacion). Dindmicas participativas.

e Servicios publicos en el Medio Rural

e Salud

e Defensa

e Salud comunitaria rural

e Alimentacién y consumo local: informa-
cidén, recetas, habitos

* Talleres de produccion alimentaria y ges-
tién de alimentos

*  Huertos familiares
»  Educacién/ Escuela Rural Piblica

— Defensa

— Disefos: La escuela que queremos
(actividades intergeneracionales, sa-
beres tradicionales, orgullo rural y
sentido de pertenencia)

» Transporte publico
— Defensa
— Experiencias

e  Profundizacién en el conocimiento del mar-

co juridico que afecta al medio rural:
» Ley de reto demografico

»  Mecanismos de participacion

»  Enfoque rural de las politicas

e Reflexiéon sobre los efectos de

la turistificacién

e  Gestidén de los comunes (agua, forestal...)
* Experiencias de alternativas socioambien-

tales ante la crisis sociales y ambientales.

e Juventudy medio rural

Para el disefio de abordaje de todas las tema-
ticas se trabaja desde una perspectiva comu-
nitaria y participativa en la que el Centro de
Voluntariado y Participacién Social del CDR
Fundacién Edes, ejerce de facilitador para
que las asociaciones puedan desplegar todo
su potencial y ponerlo al servicio de un cono-
cimiento compartido que consideramos muy
relevante para el desarrollo de esta comarca
rural. Por otra parte, en el disefio de las se-
siones en las que abordamos cada uno de los
temas, se buscan siempre referentes localesy
experiencias que puedan resonar, por su seme-
janza o similitud, con nuestra realidad. Dentro
del espacio web www.otroccidente.org hay un
nuevo apartado en el que quedaréa recogido,
todo el conocimiento generado.

Escuela del saber comunpor un rural vivo



NOTA DE PRENSA

Una voluntaria de COCEDER
explica los 1progyamas financiados
a

gracias a

asignacion del IRPF

« X Solidaria

| pasado mes de abril comenzé el pe-

riodo de la renta en Espafia, donde las

personas contribuyentes podran hacer
su declaracién hasta el préximo 1 de julio. Esta
edicion este periodo se va a convertir en una
temporada muy especial: la temporada para fi-
char por el equipo mas grande de Espana, el
equipo donde todas las personas marcan la “X
Solidaria” en su renta destinando un 0,7% de sus
impuestos a proyectos sociales sin coste econé-
mico para ellas. Este gesto es muy sencillo, ya
que solo se tiene que buscar y marcar la casilla

FRCHAFOR [ [y
MAS GRANDE
DE ESPARA

106 de Actividades de Interés Social si se hace
la declaraciéon de la renta por la web, o marcar
el botén de Fines Sociales en la seccidn de Asig-
nacion tributaria, si se hace a través de la app.

Cuando se marca la

casilla solidaria de la  “X Solidaria”: “es

renta, se contribuyea  una de las mejores

que millones de per-  herramientas para
sonas ensituacionde  canalizar la solidaridad
vulnerabilidad, ante  ciudadana”

un contexto de ines-

T R
HAS GRANDE
DEESPANA
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Para la bienvenida institucional Hugo Abel Diez
Pozas, destacé el valor informativo de esta
campafia, comentdé que “la X Solidaria supone
una accion de ayuda, generosidad y compromi-

so para financiar a través del estado a las per-
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OF ESPANA sonas que necesitan apoyo”. Ademas, sefald
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tabilidad a todos los niveles, puedan seguir
adelante: personas en situacion de pobreza
y/o exclusion social, personas mayores, mu-
jeres, familias, personas con discapacidad,
infancia... son algunos de los colectivos que
reciben apoyo gracias a esta solidaridad ciu-
dadana. Por ello las ONG, un afio mas, se
unen para conseguir un hito sin precedentes:
hacer un llamamiento a todas las personas
contribuyentes para que se unan al equipo
maés grande de Espana, el equipo donde to-
das ellas marcan la “X Solidaria” en su renta.
Un equipo que en la actualidad esté formado
por un total de 12.052.295 personas, gracias a
que en 2023 ficharon por él 318.633 personas

nuevas.

De este modo, la sede de |la Federacién de Cen-
tros Juveniles de Castilla y Leén “Don Bosco”
acogié el acto de presentacidn de la campafia
de la "X Solidaria”, el cual recibié la bienveni-
da institucional por parte de, Hugo Abel Diez
Pozas, presidente de la POl en Castilla y Ledn,
acompanado de Natividad Diez, voluntaria y
presidenta del CDR Sequillo de COCEDER y
José Antonio de Castro, presidente del Club de

baloncesto en silla de ruedas de Valladolid.

que “gracias a este pequefno gesto solidario
se llevaran acciones dirigidas directamente a

la ciudadania.

Tras su intervencidn José Antonio de Castro
destacé laimportancia de los declarantes para
contribuir a una sociedad mejor en beneficio
de la comunidad. Para él, “la inclusién no sdlo
se consigue a través del deporte, sino de ac-
ciones como esta marcando la casilla 106 de

la declaracién de la renta”.

Para animar a que mas personas se sumen a
este movimiento solidario Hugo Abel Diez enu-
merd proyectos concretos desarrollados por
las ONG que se financian gracias a las personas
contribuyentes que marcan la casilla solidaria
de la renta, destacando sobre todo la partici-
pacién de todas las personas beneficiarias que
han recibido apoyo gracias a los programas
de distintas ONG, financiados por la casilla de
Fines Sociales y que participan contando su
experiencia, ya que ellas son las principales
protagonistas de esta rueda de prensay de la

campania de la X Solidaria.

Siguiendo en esta misma linea, Natividad
Diez, hizo hincapié en lo que significa para la
sociedad la "X Solidaria” "es una de las me-
jores herramientas para canalizar la solidari-
dad ciudadana” y puso algunos ejemplos de
programas que su entidad lleva a cabo en el
medio rural, como el programa de acompa-
flamiento escolar a menores, de donde ella
es educadora, y el de ocio y tiempo libre con
personas con diversidad funcional, del que

es voluntaria.

Una voluntaria de COCEDER explica los programas financiados gracias a la asignacién del IRPF
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DONATIVOS A ONOG
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ESCOGE

+ Inférmate de laz actividades y
funcionamiento de la ONG

+ Decide quaé proyecto,
necasidad y sector da la
poblacién quieras spoyar

= Buszca en laweb Informacion y
expariencia de la ONG

www.cocader.org

DESPUES

= Recuerda que donar tiene
deducciones fiscales

= Puedes comprobar los
resultados para saber el uso
eficiente de los fondos

s Plantea mantenar |a
colaboracidn a largo plazo

GARANTIA
CONSULTA
+ Garantia de seguridad en el
pago online = Llamanos sl quleres hacer una
« Mo hagas donaciton a nombra daonacion en especie
da una parsona sino de ONG a@ + Programa una domiciliacion
» Facil con diferantes matodos: mansual

bizum, transfarancia...

www.coceder.org/dona

te
“COCED

DEDUCCIONES FISCALES

DONATIVOS A ONG SUJETAS
A LA LEY 492/2002

= Realdecretoley &/2023, de 17 de diclembre. Entrada en vigor I/01/2024

8 o % PERSONAS JURIDICAS

(18)
Deducoion en cuota integra: fmite 18% base imponible

PERSOMNAS FisSICAS

(IRPF) .

« Hasta 250 suros de donacidn,
podraz desgravarte al BO%, ez
decir 200 auros

« Ezto implica gue donar 250
auros zolo te cogtara 50,

&
™
= Apartirde los sigutantea 250 » Siampre gue en log trées anos anterioras
SuUros £& haya realizado una donpacidn a la
misma entidad al menos por el mismo
importe
+ Siempre que en los tres anos ADEMAS...
anteriorgs se haya realizado una Marca la ¥ Zalidaria en la declaracidn de la
donacidn a la misma entidad al fenta y destines el 0.7% del IRPF a la
menos por el mismo importe realizacién de proyectos soclales. No te
*_ K cussta nada nl te devualven menos

Deduccion en cucta integra: imite 15% base iquidable 4 l:o[:m EH

Sy
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OPINION

Sabias que este afo puedes fichar por el equipo
mas grande de Espafia y contribuir a mejorar la vida
de millones de personas sin que te cueste nada? Es
indudable que vivimos un momento de inestabili-
dad a todos los niveles, en una sociedad cada vez
mas polarizada, que impide que millones de perso-
nas puedan tener una vida en condiciones dignas.

No obstante, cada afo, al hacer la declaracién
de la renta, podemos ayudar a las personas
que mas lo necesitan, marcando la casilla de
Fines Sociales o “X Solidaria”. Al hacerlo, des-
tinas el 0,7% de tus impuestos directamente
a proyectos sociales, ayudando a conseguir
mas igualdad, mas inclusién, mas derechosy
méas oportunidades para todas y todos.

Gracias a este sencillo gesto de marcar la ca-
silla de la “X Solidaria”, cada afio se pueden
financiar numerosos programas sociales que,
desarrollados por numerosas ONG, van diri-
gidos a las personas mayores, a las personas
con discapacidad, a las personas migrantes
y refugiadas, a personas jovenes, a los nifos,
nifasy a las familias, entre otras muchas. Son
programas que atienden diferentes realida-
des concretas como puede ser la asistencia
y el apoyo a personas mayores en centros de
dia o en sus domicilios; la ayuda a personas
con discapacidad fisica, intelectual, asi como
a sus familias. Ademas, esta ayuda también
se concreta en la asistencia a personas sin
hogar, la lucha por la erradicacion de la vio-
lencia de género, la integracion laboral; asi
como la atencién a poblacidn rural, y la aten-
cién psicosocial a personas diagnosticadas
con céncer, entre otros muchos.

Asimismo, marcar la casilla 106 de Activida-
des de Interés Social (si la haces la declara-
cién de la renta por la web), o de Fines So-
ciales (si la haces porla app), no tiene ningun
coste econémico para la persona contribu-
yente, es decir ni pagas mas, nite devuelven

menos, pero tiene un gran impacto en lavida
de millones de personas que lo necesitan. Y,
ademas, si ya marcas la casilla de la iglesia,
puedes marcar las dos y jayudar el doble!

Actualmente, ya somos mas de 12 millones
de personas que nos hemos unido al equipo
mas grande de Espana, el equipo en el que
todas las personas marcan la “X Solidaria”
para seguir apostando por una sociedad
mas justa, inclusiva e igualitaria para todas
las personas, que no deje a nadie atras.

En 2002 la Plataforma de ONG de Accién So-
cial inicié la coordinacién de la campafia de
sensibilizacion de la “X Solidaria”y desde en-
tonces se ha conseguido que cada vez mas
personas conozcan el destino solidario que
le pueden dar a una parte de sus impues-
tos marcando la casilla de “"Actividades de
Interés Social” en la declaracién de la renta.

Gracias a ello, cada vez més personas
contribuyentes forman parte de este gran
“equipo” decidiendo libremente y por so-
lidaridad, que un 0,7% de sus impuestos
se destinen al impulso de programas de
accion social, de cooperacion al desarrollo
y de proteccién del medio ambiente.

También hay que destacar que en 2023 se
ha conseguido aumentar la recaudacién con
un total 475 Millones de €, lo que supone un
aumento de mas de 50 millones de euros res-
pecto a la recaudacion de 2022.

Por todo ello, me gustaria hacer un llamamien-
to atodas las personas declarantes que aiin no
la marcan, y que todavia son el 47% de la po-
blacién para que lo hagany se unan “al equipo
mas grande de Espafia”. Sitodas las personas
marcasen la "X Solidaria” en su renta, se po-
drian llegar a recaudar 791 millones de euros.

Asi que, este afo ficha por el equipo mas
grande de Espafia y Unete a este gran mo-
vimiento solidario para contribuir a mejorar
la vida de millones de nersonas.

Yolanda Besteiro

Presidenta de la Plataforma de ONG de Accidn Social.

Una voluntaria de COCEDER explica los programas financiados gracias a la asignacién del IRPF
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Termina el

rograma operatlvo

superando las previsiones

« POISES -

| Programa Operativo de Inclu-
sién Social y Economia Social (POI-
SES-CCI2014ESO5SFOP012), cofinan-
ciado por el Fondo Social Europeo (FSE invierte
en tu futuro) -que se desarrollé de 2020 a 2023-
terminé con la participacion de 4.338 personas,
mas de un 21% de insercion laboral y sobre
todo, con la satisfaccién de haber llevado a 867
municipios la oportunidad de mejorar la em-

tenido la oportunidad de mejorar su empleabili-
dad y cualificacién, que de otra forma no hubiera
sido posible.

El 53% del total de personas participantes esta-
ban desempleadasy en este tiempo el 21,15% de
ellas ha conseguido

un empleo. Ademas,
mas de 2.700 perso-

[...] se desarrollé del 2020
al 2023, consiguiendo
mas del 21% de insercion
laboral. 4.338 personas

pleabilidad y fijar poblacién, todo ello desde
el enfoque rural que caracteriza a COCEDER.

nas han mejorado la
cualificacién y em-
pleabilidad. Todo

Cabe recordar que en el medio rural el acceso
a recursos y la igualdad de oportunidades es un
reto a superar, ya que la poblacién rural sufre dis-
criminacion territorial, a la que se suma el riesgo
de exclusién social o desventaja que sufren las
personas soporte, como las mujeres o las personas
jovenes. Este programa ha permitido respondera
la necesidad de disefiar unas politicas adaptadas e
integrales, especializadas en promover la inclusién
y lucha contra la pobreza y exclusién sociolaboral
rural, ya que las situaciones de vulnerabilidad y
precariedad se incrementan en estas zonas debi-
do a las carencias estructurales existentes -como
falta de recursos, servicios publicos e infraestruc-
turas, baja densidad, sobreenvejecimiento y la
crisis demografica-.

La financiacién del Fondo Social Europeo ha lle-
gado a 867 municipios muy pequefos, el 25% con
menos de 500 habitantes afectados por la des-
poblacién, donde las personas participantes han

ello ha sido posible participaron [...]
mediante la orienta-
cion y asesoramien-
to individualizado, acompafiamiento y seguimien-
to a la insercién sociolaboral y emprendimiento

sostenible y con formaciones.

Estas Ultimas se llevaron a cabo “a la carta”, segin
la demanda de las personas participantes y de las
empresas de los territorios, formaciones adapta-
das a las peculiaridades del medio rural, para lo
que fue necesario tener un servicio de transporte,
medidas de conciliacién, flexibilidad de horarios
o ratios reducidas, ya que no se pueden pedir las
mismas ratios que en el medio urbano.

En todo este proceso, los centros de desarrollo
rural asociados a COCEDER han sido agentes cla-
ve en el territorio, debido a su experiencia de més
de 30 afios trabajando en zonas muy despobladas,
posibilitando que la poblacién rural realice su pro-

Balance
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yecto vital. Han sido estos centros quienes desde
el territorio, como parte del ecosistema, han desa-
rrollado e implementado proyectos adecuados a
las caracteristicas de la zona. En este sentido, por
ejemplo, se han utilizado otros canales de difusién
mas tradicionales como el boca a bocay la calidad
humana del personal técnico, que facilita la capta-
cion de personas participantes.

Otro de los factores de éxito ha sido la interven-
ciéon multidisciplinar, dirigida a incrementar las
competencias personales, sociales y laborales y
el trabajo con la personay las multiples causas que
le ha llevado a necesitar apoyo. El trabajo en red
también ha sido clave, siempre en estrecha colabo-
raciony coordinacién con agen-
tes del territorio, entidades loca-
les y empresas rurales (pymes

mejorar la insercion sociolaboral de personas en
situacion y/o riesgo de exclusién social en el medio
rural, tenido un impacto que estd alineado con el
propésito y mision de COCEDER.

Este programa del Ministerio de Trabajo y Eco-
nomia Social, con un presupuesto de mas de 5
millones de euros, ha contado con la cofinancia-
cion del Fondo Social Europeo con una ayuda de
3.425.000€, que ha sido fundamental para acercar
oportunidades de mejora de empleabilidad, de
fijacion de poblacion y de inclusidn social, a estos
pequefios municipios, dando respuesta asi al dere-
cho de igualdad de oportunidadesy apoyo activo
para el empleo (Pilar de derechos Sociales 3 y 4).

y micro pymes) que ha llevado
a firmar en este tiempo méas de
400 convenios de colaboracion.

El proyecto ha dado respuesta
también a su finalidad de fijar y
asentar poblacién, consiguien-
do que un total de 844 personas
(365 familias) se hayan ido a vivir
a un pueblo gracias al programa,
con elimpacto socioeconémicoy
medioambiental que supone. Es-
tas familias han recibido un ase-
soramiento desde el comienzo
del programa para facilitar la in-
clusién social, lo que define nues-
tra propuesta de valor diferencial.

En definitiva, se ha respondido
a los objetivos del programa,
como la igualdad de oportu-
nidades, asentar poblacién y

'TINSRAR O
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2020-2023

(el 25% con menos de 500
habitantes) en 11 cnmunidades

Asentamiento de 365 familias o
y 844 personas nuevas pobladoras
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Programa Operativo de Inclusion Social y Economia Social

2.970 mujeres y 1.368 hombres

El 53% personas desempleadas

21,15% insercion laboral
2.704 personas mejoran su cualificacion

“» Ayuda UE: 3.425.000
" Presupuesto total:
' 5.017.196,88
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PROGRAMA

En marcha el nuevo programa
FSE+ de inclusion social

« COCEDER -

COCEDER pone en marcha el programa estatal
FSE+ de inclusion social, garantia infantil y lucha
contra la pobreza (2021es05sfpr003), cofinan-
ciado por la Unién Europea, para promover la
inclusion social de las personas que se encuen-
tran en situacion o en riesgo de exclusién social,
mediante su desarrollo personal, social y laboral.

Elimporte para los proximos siete afios asciende
a 10.861.534,17 euros.

e trata de un proyecto que se enmar-

ca en el objetivo politico “"Una Europa

mas social e inclusiva por medio de la
aplicacién del pilar europeo de derechos so-
ciales", cuya prioridad es la inclusién social y
lucha contra la pobreza.

Los “Itinerarios integrales contra la despoblacion
rural e inclusién social” estan enmarcados en el

Programa
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objetivo de "fomentar la inclusién activa al objeto
de promover la igualdad de oportunidades, la no
discriminacion y la participacion activa, y mejorar
la empleabilidad, en particular de los grupos des-
favorecidos”. Con estos itinerarios de insercion
laboral y emprendimiento, de insercién social y
garantia infantil y juvenil se pretende reforzar la
intervencion social, personal y comunitaria de las
personas en situacion de exclusion social y evitar

-con un plan de intervencién- que se reproduzca

el patrén generacional de pobreza.

Desde la pluralidad y diversidad de las per-
sonas que viven en el medio rural, COCEDER
plantea itinerarios integrales adaptados a los
diferentes colectivos en situacion o riesgo de
exclusiéon social (migrantes, desempleadas,
jovenes, personas con discapacidad, mujeres,
nifios y nifias) con los que intervenir de manera
individual y familiar. Nuestra propuesta de valor
es que el programa responde a una metodolo-
gia de insercion social disefiada para el medio

lTlNE RARIODS
Mrddlﬁuloﬁlﬂlﬂw—wr
ofleN FOLIA
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rural, fruto de la experiencia de trabajo de mas
de 30 afos (reconocido como Buena Préactica
por Naciones Unidas y otros organismos) y de
los estudios diagndsticos de insercion social y
laboral realizados en los Ultimos afos. La dife-
renciacion es que estaran respaldados por una
red de servicios y programas que las entidades
socias de COCEDER desarrollan en los territo-
rios y que complementan y dan respuesta a la
integralidad de atencién a la persona.

También se promovera la igualdad de oportuni-
dades de la infancia procedentes de entornos
desfavorecidos y el empleo, mediante interven-
ciones activas que permitan la integracién en el
mercado de trabajo, en particular de personas j6-
venesy mujeres. Se desarrollarén intervenciones
en los entornos de convivencia que contribuyan a
establecer formas de participacién significativas
y lograr la participacién social normalizada de la
persona, asi como acciones de conciliacion de la
vida familiar y laboral en el medio rural.

En cuanto al &mbito territorial, este proyecto se
va a desarrollar, en dreas rurales de las comunida-
des autéonomas de Andalucia, Aragdn, Asturias,
Cantabria, Castillay Ledn, Catalufia, Extremadu-
ra, Galicia, Castilla-La Mancha y Comunidad Va-
lencia, llegando a mas de 400 municipios, zonas
rurales muy despobladas donde sus habitantes
viven en desigualdad de oportunidades.

Este programa que se va a desarrollar incide
en la consecucién de los Objetivos de Desa-
rrollo Sostenible (ODS: Estrategia de Desa-
rrollo Sostenible 2030), objetivos que no sdélo
pueden revitalizar las zonas rurales, si no que
pueden evitar la galopante despoblacion que
ya sufren. Ademas, se contribuye a defender
los derechos de la infancia y aplicar el principio
11 del Pilar Europeo de Derechos Sociales. En
el medio rural la infancia y juventud es mas
vulnerable y tiene barreras de acceso efectivo
a derechos y servicios.
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MEDIO AMBIENTE

Nuevas alas para
la Laguna del Gosque

« Sastipem thaj Mestapem -

El programa “Alas en el Gosque: Conservacion de aves y habitats”
ha logrado cambiar la cara a un paisaje que ya parecia perdido. La
laguna, ubicada en Martin de la Jara (Sevilla), no era mas que un
recuerdo efimero para sus habitantes debido a malas gestiones y al
cambio climatico. Pese a ello, desde CDR Sastipem thaj Mestapem,
con ayuda de las oportunas lluvias, han conseguido cambiarlo.

ste programa, orientado a

la conservacién de la natu-

ralezay la biodiversidad, ha
conseguido dar un giro de 180 gra-
dos a una situacion que parecia difi-
cil de recuperar. A la nula existencia
de agua, caracteristica sumamente
importante para cualquier laguna,
se sumaba una pésima gestién del
terreno y la fauna que alli habitaba
durante el afio, o parte de él.

Teniendo claro el punto de partida,
los companeros de Sastipem thaj
Mestapem empezaron a trabajar
en mejorar, no solo el espacio en
el que las aves debian hospedarse
durante su estancia en el municipio
sevillano, sino que también se han
centrado en “promover la conser-
vacion de la biodiversidad y traba-
jar con la comunidad local sobre la
importancia de proteger y preser-

después

var este ecosistema”, asi lo afirman. ; i

Medio ambiente
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"Alas en el Gosque” ha conseguido censaren lo
que va de afio 43 especies de aves diferentes,
siendo el gorrién morunoy el zorzal comun los
mayores representantes de la zona. Sin embar-
go, este numero se antojaba imposible hace
apenas mesesy, una Reserva Natural que anta-
fio la caracterizaban los flamencos en su etapa
de migracién, ahora acoge hasta seis especies
que vuelven a estar de paso por la zona.

Los objetivos especificos de este programa
en su comienzo eran los de “mantenery res-
taurar los habitats de la Laguna del Gosque”
y “construir estructuras de anidacién y re-
fugio adecuados”, reconocen desde Martin
de la Jara. Para cumplir estos objetivos se
estimd mantener el nimero de especies re-
gistradas, en el primer caso, y crear al menos
de 30 estructuras destinadas a aves, en el
segundo.

Al final todas estas estimaciones se han que-
dado pequenas pues, no solo la mano humana

Nuevas alas para la Laguna del Gosque



habitats,

conservacion

conservacion y preservacion

ha ayudado en este proceso. Las oportunas
lluvias, que han recorrido el sur de la peninsula
durante este comienzo de afo, han permitido
que algunas especies vuelvan tras afios sin de-
jarse ver.

Ademés del gorridn y el zorzal, la lavandera
blanca, la curruca capirotada y la bisbita pra-
tense han sido las visitantes que mas se han
dejado ver por esta laguna. Todas ellas son

especies invernantes, que representan el 21%
del total que han sido cesadas.

En conclusién, los companeros de Sastipem
thaj Mestapem han articular a la Laguna del
Gosque de zonas habitables para las aves que
alli se encuentras, ya sea de paso o de forma
continua. A lo que se le ahaden actividades de
difusién y concienciacién entre la poblacidn,
con el fin de no repetir errores del pasado.

ALAS EN EL GOSQUE

Conservacion de aves y habitats

Total especies censadas

Invernantes
Sedentarias P
D& pasa B

CENSO INVIERNO '

Especies invernantes mas abundantes en numere de ejemplares

Porcentaje de especies segun fenclogia

B Especies mvernantes
[ Expecies an pans
[ Expecies seridentes

Medio ambiente
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INTERCOOPERACION

En breve

Repoblar desde la comunidad

« L'Olivera o

Este afio L'Olivera participa en un proyec-
to en red para promocionar procesos de
acceso a la vivienda y al trabajo digno en
la comarca, aportando su experiencia en
modelos agroproductivos con dimensidn
social y de dinamizaciéon comunitaria en
proyectos como Biocuidados, POISES o Iti-
nerarios Integrados contra la Despoblacién.

Ruralitats Comunitaries es un proyecto
de intercooperacién, impulsado por las
cooperativas catalanas: L'Aresta, La Bo-
queria, Els Corremarges, Obrint Portes,
Al Centro La Vida, Tres Cadires y L'Olive-
ra, que quiere hacer de La Vall del Corb,

y en extensioén las ruralidades catalanas,
espacios de vida digna donde todo ten-
ga la medida de la gente que las habita. pa s -
oLy Yesme Beces MRS
Ruralitats Comunitaries aporta una mirada

global sobre los procesos que pueden ayu-

. : Cuando intentamos aterrizar las propues-
dar a repoblar, teniendo en cuenta las di- prop

‘ . ; . tas, nos damos cuenta que tenemos que
erentes dimensiones de la vida rural, con

. : hacerlo todo a la vez.
la comunidad como bisagra. Hacer comu-
nidad significa romper la espiral diabdlica
Parece que nuestros antepasados te-

iniciada hace décadas y que nos esta lle- ) : : _
nian muy clara la importancia del bino-

vando al estado actual de despoblamiento.

. . mio “vivienda-trabajo”. Histéricamente,
Hacer comunidad consiste en atacar las

las casas de pueblo, no solo cumplian
la funcién habitacional: los bajos a

raices de la falta de servicios, tanto a nivel

de servicios publicos (centros de salud, es- ) : )
menudo solian servir como comercios,

tiendas, obradores, talleres o establos

[...].

cuela, transporte...) como privados (bares,
tiendas, puntos de encuentro, oferta cultu-
ral y de ocio, oficios y artesania...)

En breve



Este es el concepto que se pretende
recuperar desde el proyecto Rurali-
tats Comunitaries. Volver a los inicios,
cuando los pueblos estaban vivos, a
través de la rehabilitacién de vivien-
das en desuso en el ambito rural, pero
apostando también por la reactivacién
de esos espacios que se pueden des-
tinar a un uso comercial o profesional.
Vincular la posibilidad de vivir en una
vivienda digna en el &mbito rural, pu-
diendo emprender una actividad eco-
némica aprovechando los espacios del
propio inmueble y contribuyendo a la
comunidad ofreciendo un producto o

servicio.

La iniciativa tiene como objetivo la
creacion de vivienda rural digna, lle-
nando casas vacias que se deterioran
y proponiendo nuevas férmulas de vi-
vienda, asi como la dinamizacién de
una cadena agroalimentaria local y
artesana que fomente una actividad

econdmica de calidad en los sectores

de la produccion, la transformaciény la

comercializacion. Los resultados princi-
pales de Ruralitats Comunitaries seran
cuatro pruebas piloto de soluciones
habitacionales innovadoras como las
cooperativas de vivienda o la masove-
ria (caseria) que pueden mejorar la ca-
lidad y nimero de viviendas en zonas
rurales; el impulso de un nuevo obra-
dor cooperativo y la consolidacion de

obradores cooperativos ya existentes.

Este proyecto estd promovido por la
Conselleria d’Empresa i Treball de la
Generalitat de Catalunya y financiado
por el Ministerio de Trabajo y Econo-

mia Social.

COSECHANDO AVANCES CON
EO ALIMENTA

e Fundacion Edes «

La chispa saltaba en el 2020, cuando un grupo
de personas y entidades que ya venian intere-
sandose y trabajando por el desarrollo rural
de la comarca desde diversos ambitos como
el sector primario que la alimenta y el cuida-
do del medio ambiente y de las personas que
la habitan, convocadas por la Universidad de
Santiago, se reunian para pensar entre todas
los pasos para lograr una alimentacion mas
saludable, sostenible y justa para todasy para
el territorio.

Evidenciado el interésy las ganas por ponerse
a ello, a pesar de la interrupcion de la pande-
mia, tras un tiempo trabajandolo, en mayo del
2021 se celebraba la primera sesion publica
en la que se conformaba el Grupo Motor de
trabajo (con el Sindicato Labrego Galego, Fun-
dacién EDES - Finca El Cabillén, GDR Oscos Eo,
GDR Terras de Miranda, diversos Ayuntamien-

tos locales) y se compartia el modelo abierto
de Investigacion-Accién participativa que se
seguiria para la definicién de la estrategiay el
mapa, que englobarian las acciones y proyec-
tos que contribuirian a lograrlo.

En el 2022 la Red de Municipios por la Agro-
ecologia, a propuesta de su Consejo de Or-
ganizaciones Sociales (COS), ya otorgaba una
mencién especial al proyecto Eo Alimenta por
su esfuerzo en generar planesy acciones inter-
territoriales, traspasando los limites administra-
tivos de las comunidades auténomas al centrar
su estrategia alimentaria en torno al rio Eo y su
cuenca, en el marco de la asamblea anual de |a
red y con el objetivo de “premiar las mejores
practicas que se vayan desarrollando cada afo
y contribuir asi a visibilizar y dar a conocer el
trabajo que las entidades locales estéan reali-
zando para avanzar hacia una alimentacién mas
sostenible y saludable para todo el mundo”.

Intercooperacién
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Asi, Eo Alimenta nace del deseo colectivo de
avanzar hacia la soberania alimentaria, recono-
ciendo el valor ecosistémico, social y cultural
de nuestro territorio como la mejor forma de
garantizar una alimentacién saludable, soste-
nible y de calidad para las personas y para la
naturaleza. A dia de hoy, la ilusion sigue intac-
ta, incluso brillando con mas fuerza porque
somos mas y vamos asentando avances, de
todas y para todas: se ha elaborado un mapa
de agentes alimentarios sostenibles del Eo,
se ha disefiado la estrategia alimentaria de la
biorregion del Eo 2022-2026, con cuatro am-
bitos de actuacion (fomento de la produccién
agroecoldgica, consumo de proximidad, cul-
tura de la alimentacion saludable y sostenible
y gobernanza participativa). Ademas estan or-
ganizadas diversas ferias, festivales, jornadas
y eventos con representacion conjunta de las
productoras agroecoldgicas de la comarca, se

ha articulado el Consejo Alimentario del Eo

(6rgano de consulta, propuesta y supervision
de las politicas alimentarias que se lleven a
cabo en la Biorregién del Eo) e implementado
el programa ComerEo “de la huerta a la mesa”
en colaboracién con los centros educativos
para incorporar en los comedores escolares

alimentos de calidad, locales y agroecolégicos.

Igualmente estad consolidada oficialmente la
"Asociacion de Productoras de Eo Alimenta”,
con los siguientes objetivos principales:

e Promover y dinamizar la produccién agro-
ecoldgica. Favorecer la incorporacién de
personas que cultivan de forma agroeco-
l6gica en el territorio, diversificar la pro-
ducciony contribuir a la mejora del acceso
alatierra.

e Fortalecer el sector productivo a pequefa
y mediana escala. Trabajar por el reconoci-

En breve



miento y la dignificacién del sector produc- tro impacto actual en la comunidad traducido
tivo para la implementacion de proyectos a cifras acumula ya:
sostenibles en la Biorregion del Eo.

e Fomentar la colaboracion y cooperacién 1 6 alianzas. Una red

entre agentes. Mejorar la organizacién y

solida, resiliente y comprometida por

la unién entre las personas productoras, a el cambio de sistema alimentario en la

través de la generacién de dindmicas coo- Biorregién del Eo

perativas e infraestructuras logisticas de

acopio y distribucion conjunta. 37 acciones. Sesiones

de trabajo participativo, dinamizacion
e  Promovery dinamizar el consumo agroeco-

social, desarrollo rural, sensibilizacidn,
l6gico. Trabajar en la difusién y sensibiliza-

formaciones y mucho mas

+ de 2000 personas.

Centros educativos, productores/as,
administraciones, ciudadania, acade-
mia y otros sectores de la poblacién se

cion de un modelo de producciény consu-
mo agroecoldgico y sus beneficios desde
el punto de vista social y medioambiental.

Ademés, se ha creada pagina web www.eoali-

menta.org. Seguimos haciendo camino y nues- benefician de la estrategia

Asociacion
de Productoras

Intercooperacién
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Comienzan las jornadas de
“Miradas Diversas en Bembibre

« CDR AFA Bierzo -

| CDR Afa Bierzo ha impartido en la tivas que afectan a las personas migrantes, en

Casa de las Culturas de Bembibre un materias como la documentacidn, la educacidn,

taller de sensibilizacién frente al ra- la asistencia sanitaria o la tutela judicial efecti-
cismo y la xenofobia, dirigido a las personas va. En la segunda parte de la sesién, también
profesionales vinculadas a la educacioén, la sa- acercaron las distintas vias que permiten que las
nidad o los servicios sociales, tanto del dmbito personas en situacion irregular puedan acceder a
publico como del privado. estos derechosy acabar regularizando su arraigo.
En una sesién dirigida por la abogada y colabo- Esta actividad forma parte del programa ‘Mira-
radora de Céritas Ana Beatriz Gonzélez Folgueral das diversas para construir comunidades aco-
las personas asistentes pudieron conocer mejor gedoras’, que pretende promover un cambio
los derechos reconocidos en las leyes y norma- de actitudes en las practicas sociales y trabajar
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Comienzan las jornadas de “Miradas Diversas” en Bembibre



sobre las ideas, percepciones y estereotipos
respecto de las personas migrantes.

El Programa 'Miradas diversas para construir
comunidades acogedoras’ estd promovido por
Cocedery subvencionado por el Ministerio de
Inclusién, Seguridad Social y Migraciones y co-
financiado por la Unién Europea, en el marco
de la convocatoria de la Direcciéon General de
Atencién Humanitaria e Inclusion Social de la
Inmigracion para el desarrollo de actuaciones
de interés general en materia de extranjeria.

Visita del presidente de
Cabo Verde

as companeras del CDR Afa Bi-
erzo Ana Pilar Rodriguez, Elena

Alfonso y Laura Mufioz, acudie-
ron al encuentro del presidente de la
Republica de Cabo Verde, José Maria
Pereira Neves, con la comunidad cabo-
verdiana de Bembibre y El Bierzo. Este
acto fue organizado por la Embajada
de Cabo Verde en Espafa en la Casa
de las Culturas de Bembibre.

Desde el CDR Afa Bierzo trabajan en
los programas estatales de “Ciudadania
Inclusiva”y “Miradas diversas para cons-
truir comunidades acogedoras” promo-

vidos por Coceder.

sensibilizacion,
derechos,
atencion humanitaria
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ENCUESTA

Tres de cada diez mujeres en
Espafia se encuentran en riesgo de
pobreza o exclusion social

« CDR Montafiay desarrollo

a Encuesta de Condiciones de Vida

(ECV), se publica anualmente desde el

ano 2004, una de las mejores “fotos” de
la pobreza que se elabora en Espafa, basada
en criterios armonizados para todos los paises
de la UE, es un instrumento fundamental para
medir los ingresos y las condiciones de vida
de los hogares en Espafa, proporciona infor-
macion crucial para comprender la situacién
socioecondmica de los hogares y contribuye
al disefio de politicas que aborden la pobreza
y la desigualdad en Espana.

La Encuesta de Condiciones de Vida tiene va-
rios objetivos:

e Estudiarla pobrezay desigualdad: Anali-
zala distribucién de ingresos y la exclusién
social en el ambito europeo.

e Seguimiento de la cohesion social: Eva-
lia cdmo las politicas sociales y econdmi-
cas afectan a los hogares y las personas.

* Identificar necesidades de la poblacién:
Ayuda a comprender las necesidadesy de-
safios que enfrentan los ciudadanos.

e Disefar nuevas politicas: Proporciona
informacidn relevante para el disefio de
politicas publicas.

Espafia lidera el crecimiento econdmico en
Europa, pero la inflacién, una de las mas alta
de la Comunidad Europea, ahoga los hogares.
La inflacién y el mercado de la vivienda siguen
danando el poder adquisitivo y provocan la
insatisfaccion de buena parte de las familias
trabajadoras.

Observatlorie Social de IVE RSIERALY RLRAL
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Encuesta de Condiciones de Vida desde
una Perspectiva de Género. Ano 2025, INE

La pobreza y la enclusién an
nuestro pais tlene rostro
femeninc. Las mujeres
Prasgntan mayores ratios da
Inactividad, tasas de para
supariores, protagonizan las
larnadas a thempa parcial y
cusntan un manor nivel de
ingresos, Ademis, estdn mais
expuestas al empleo en ba
econamia irregular,
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génera en la UE ‘renques’ an
amples y culdados

i Poblacidn e
de Espafia m
| 43.,592.909 23.810.525
112
INE 1/112024 i

i

Tres de cada diez mujeres en Espafa se encuentran en riesgo depobreza o exclusién social



En 2023 el umbral de riesgo de pobreza para los
hogares de una persona (calculado con los datos
de ingresos de 2022) se situd en 10.990 €/afio,
esto es, 916 €/mes. En hogares compuestos por
dos adultosy dos menores de 14 afios, dicho um-
bral fue de 23.078 €/ano, esto es, 1.923 €/mes.

El rango de edad con mayor porcentaje de
la poblacion espafiola en riesgo de pobreza
o exclusién social es el de aquellas personas
con edades comprendidas entre los 16 y los
29 afos, con valores iguales o superiores al
30% tanto en el caso de los hombres como de
las mujeres. Y el mas bajo al de 65 y méas afios.

La pobreza y la exclusion en nuestro pais tiene
rostro femenino. Las mujeres presentan mayores
ratios de inactividad, tasas de paro superiores,
protagonizan las jornadas a tiempo parcial y cuen-
tan con un menor nivel de ingresos. Ademas, estan
mas expuestas al empleo en la economiairregular.

El 80% de los hogares monomarentales en Es-
pafia estd encabezado por mujeres, y la tasa
de riesgo de pobreza de este tipo de hogares
encabezados por mujeres alcanza el 52% fren-
te al 25% de los encabezados por varones.

La participacién de la mujer en el mercado de
trabajo (54,55%) sigue siendo inferior, méas de 9
puntos, respecto a la de los hombres (63,69%).

Las mujeres representan menos de la mitad de las
personas ocupadas en Espafa (47,26%), pero son
el 92,5% de las personas que se reducen la jorna-
da por cuidado de familiares. Por cada 12 mujeres
gue renuncian a un empleo a tiempo completo
para cuidar a familiares hay un solo hombre.

Casi el 90% de las personas que se declaran
inactivas por dedicarse a labores del hogar son
mujeres. Esto son mas de 2,8 millones de mu-
jeres, frente a menos de medio millén de hom-
bres, segun la Encuesta de Poblacién Activa.

La mujer presenta mayores tasas de inactivi-
dad y de desempleo y, por otra parte, suele

concentrar su presencia en jornadas parciales,
lo que tiene un impacto directo en el nivel de
ingresos, que se traduce en salarios inferiores
y pensiones menos abultadas.

Espafa es el segundo pais de la OCDE en el
que mas baja la renta disponible de los ho-
gares en 2022. De acuerdo con la OCDE, el
concepto de renta disponible hace referencia
a los ingresos que los hogares tienen a su dis-
posicion, incluyendo el salario, los subsidios y
los beneficios de inversiones econémicas.

El salario medio espafiol estd un 20,9% por de-
bajo de la media del resto de la Unién Europea.
La diferencia es de 480 euros mensuales (5.760
euros por afo). Mantener los mismos salarios
con los precios por las nubes tiene un impacto
directo en la calidad de vida.

El salario medio tanto de Espafia como de to-
das las comunidades auténomas ha alcanzado
un maximo histérico (1.823 euros/mes), a lo
que se suma la reciente subida del salario mini-
mo interprofesional hasta los 1.080 euros men-
suales. Sin embargo, la historia cambia cuando
tenemos en cuenta la “inflacion”, la pérdida de
poder de compra del salario medio en la ac-
tualidad cae incluso hasta niveles de 1996. L@s
espanol@s tienen mas dinero, pero les sirve de
menos, resume Adecco Group Instituto, centro
de estudios y divulgacion.

Segun los datos que ofrece la Encuesta de Es-
tructura Salarial, el 25% de las mujeres, esto
es, 1 de cada 4 mujeres trabajadoras tuvo un
salario anual menor o igual que el Salario Mi-
nimo Interprofesional (SMI) en 2021, frente al
10,7% de los hombres.

Los dltimos datos del INE también reflejan una
brecha salarial por sexo, una distancia de 5.212,05
euros al afio. De esta forma, la ganancia media
anual femenina supuso el 81,6% de la masculina.
Asimismo, el incremento salarial de las mujeres
fue de un 3,2%, por el 2,7% de los hombres. Ma-
tiza el Instituto Nacional de Estadistica, que «esta

Encuesta




diferencia se reduce si se consideran
puestos de trabajo similares (misma
ocupacion, tipo de contrato, tipo de
jornada, etc.)».

Las mujeres trabajadoras suponen
el 75% de la poblacién asalariada a
jornada parcial (donde predomina la
involuntariedad). Si las mujeres asala-
riadas trabajaran a jornada completa
con la misma intensidad que los hom-
bres (93,6%), se eliminaria el setenta
por ciento de la brecha salarial de
género en Espana.

El gasto medio por hogar en el que
sustentador principal es una mujer,
fue de 28.964 €/afo 2022, esto es,
2.414 €/mes, y/o 80 €/dia, mientras
que el sustentador principal es un
hombre, fue de 33.040 €/ano 2022,
esto es, 2.753 €/mes y/o 92 €/dia.

El 20% de los hogares con menor
gasto dedicaron el 63,1% de su pre-
supuesto a Vivienda, agua, electrici-
dad, gas y otros combustibles y Ali-
mentos y bebidas no alcohdlicas. Por
su parte, el 20% de los hogares con
mayor gasto destinaron menos de la
mitad de su presupuesto, 39,4%, a
este tipo de gastos.

En Espafia, la desigualdad no es debi-
do alas crisis, es més bien estructural,
ya que esta economia funcionay por
eso lidera el crecimiento econémico
en Europa a costa de la desigualdad.

Estas ultimas se llevaron a cabo “ala car-
ta”, segun la demanda de las personas
participantes y de las empresas de los
territorios, formaciones adaptadas a las
peculiaridades del medio rural, para lo
que fue necesario tener un servicio de
transporte, medidas de conciliacion, fle-
xibilidad de horarios.

En el afic 2023, Espafa se encontraba en la 167 posician entre los paises
segin el indice de Desarrollo Humano (IDH), de los 189 Estados miembros
de las Maciones Unidas, de un total de 193. Este indice mide el avance
logrado por un pals en tres dimensiones bdsicas del desarrollo humano,
esperanza de vida, acceso a la educacidn y nivel de vida digno.

TASAS DE ACTIVIDAD DE HOMBRES Y MUJERES EN ESPANA

Por sexo
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La participacién de la mujer en el mercade de trabajo (54,55%) sigue
siendo inferior, mas 9 puntos, respecto a la de loz hombres (63,69%).

Casi ol 90% de las personas que se declaran inactivas per dedicarse
a labores del hogar son mujeres. Esto son mas de 2,8 millones de

mujeres, frente a menos de medic milléin de hoembres, segin la
Encuesta de Poblacién Activa.
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Las mujeres represantan menos de
= la mitad de las personas ocupadas

3 en Espafia (47,26%), pero son el
925% de las personas que se
2 reducen la jornada por cuidado de
"Wy familiares. Por cada 12 mujeres que

renuncian a un empleo a tiempo
completo para cuidar a familiares

hay un solo hombre.

La mujer pressnta mayores tasas de inactividad y de desemplec y, por
ofra parte, suele concentrar su presencia en jornadas parciales, lo que
tiene un impacto directo en el nivel de ingreses, que se traduce en
salarios inferiores y pansiones menos abultadas.

Tres de cada diez mujeres en Espafa se encuentran en riesgo depobreza o exclusién social



NOTICIAS

Punto de encuentro

Cultura digital y comunitaria

En un mundo cada vez mas digitalizado en el
que los dispositivos inteligentes dominan nues-
tro dia a dia, desde el CDR O VISO afirman
con rotundidad que no hay cultura digital que
pueda sustituir a la comunitaria. Evidencian
este hecho a lo largo del dltimo afio en el que
consolidan la formacién en cultura digital para
personas mayores del medio rural.

La revolucidn tecnoldgica es una realidad de la
que aun no podemos calibrar con certeza sus
consecuencias, tanto positivas como negativas,
pero saben que lo que forma parte de la idio-
sincrasia rural es la vida en comunidad; garan-
tiza el sentido de pertenencia, la conexién con
las demas personas, con el territorio y con la
naturaleza, la aceptaciény laidentidad propia.
Con esta visién abordan el trabajo diario.

Por otra parte, es necesario poner de relieve
la brecha digital en el medio rural, tanto por
cobertura de red deficiente como por inac-
cesibilidad personal. Las personas mayores
necesitan adquirir habilidades técnicas de
manejo de dispositivos moviles y, sobre todo,
sumergirse en la cultura digital. La intencion
es que se acerquen a la jerga digital, favorecer
la reflexion y el pensamiento critico acerca de
estas herramientas novedosas para muchas de
estas personas.

En el dltimo afio més de 100 personas de la
comarca de A Limia se embarcaron en un

nuevo viaje de descubrimiento digital. En los
diversos talleres ofrecidos se proporcionaron
conocimientos tedrico-practicos sobre el ma-
nejo del teléfono movil para la adquisicién de
habilidades a diferentes niveles: uso de las re-
des sociales de comunicacidn, sacar una cita
médica en la aplicacién del Servicio Gallego de
Salud o para inspeccidén técnica de vehiculos,
buscar informacién de interés... y, sobre todo,
entender el propio dispositivo.

-
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Cultura digital es saber que cada teléfono es
diferente, que hay que entender el lenguaje
tecnoldgico en global e interiorizarlo poco a
poco. Cultura digital es, también, aprender a
confiar en los avances tecnoldgicos y, a su vez,
ser conscientes de los peligros que entrafia
un uso inadecuado de ellos. Cultura Digital es
hablar el lenguaje de las personas; es encontrar
los ejemplos que permitan su comprension;
es buscar nexos entre los intereses reales de
los vecinos y vecinas y las tecnologias de la
informacion; es conocer la trayectoria vital
de las personas asi como la idiosincrasia de
cada pueblo para buscar el mejor encaje para
este nueva vecina: la cultura digital. El grupo
permite hablar sin complejos, reflexionar, dis-
cutir, contraponer opiniones y que se genere
aprendizaje.

Los talleres transcurren en locales sociales o
espacios publicos cedidos por los ayuntamien-
tos de la comarcay son un espacio de relacion
social de gran valor. El éxito de participacion
se aprecia en la creacién de vinculos comunita-
rios; para el equipo educativo del CDR O VISO
es tan importante que se organicen para to-
mar café después de cada
sesion que la propia clase
en si; ahireside el valor del

grupo.

El broche a estos talleres
formativos fue unajornada
de convivencia en Lodose-
lo (Sarreaus) para hacer un
juego de pistas con cddi-
gos QR por toda la aldea,
con lo que, ademas, se
puso en valor el patrimo-
nio natural e histérico du-
rante el recorrido.
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Presentando el audiolibro “Grandes
historias contadas y cantadas del
Valle de Fornela”

El CDR Afa Bierzo tuvo el placer de presen-
tar el audiolibro "Grandes historias conta-
das y cantadas del Valle de Fornela” en el
Balcdn de Trascastro, en Fornela el pasado
mes de marzo. Un homenaje que quisie-
ron hacer a estas maravillosas mujeres el
8M y que se tuvo que posponer por causas
climatoldgicas.

Resultd ser la fecha ideal, ya que por la mafiana
pudieron acudir en el Castro de Chano a la
presentacion del documental sobre las cente-
narias danzas del Valle de Fornela.

El evento fue muy emotivo y tuvo un gran éxito
de participacion, contaron con la asistencia de
las mujeres protagonistas, que les obsequiaron
con sus canciones. Hablaron sobre la impor-
tancia de las mujeres en la transmisién oral de

las tradiciones y escucharon el audiolibro rea-
lizado con gran carifio, admiracion y respeto
durante noviembre del afio pasado.

Punto de encuentro



Unaidea que surgié en el Club de Lectura que

realizaron en el Valle de Fornelay que se mate-
rializd en las reuniones de treinta mujeres na-
cidas o criadas en Guimara, Chano, Trascastro,
Faro, Fresnedelo, Cariseda y Peranzanes, con
edades entre 87 y 30 afos, que compartieron
sus historias de vida, sus recuerdos y sus tra-
diciones para dejar asi un importante legado
a las siguientes generaciones.

Gracias a todas las personas asistentes y a las
que han hecho posible este audiolibro, al gru-
po de mujeres que contaron sus vidas y com-
partieron sus tradiciones, al Ayuntamiento de
Peranzanesy a su alcaldesa, Henar Garcia, por
todo su apoyo a nuestros proyectos. A los com-
pafieros Ana M? Gonzalez, Javier Blanco, David
Alvarezy atodo el equipo de Afa Bierzo por el
gran trabajo realizado.

Esta actividad estd enmarcada dentro del pro-
grama “Animacidn a la lectura”, una iniciativa
de Coceder y el CDR Afa Bierzo, financiada
por el Ministerio de Cultura Direccién General
del Libro, del Cémic y de la Lectura y cuen-

ta con la colaboracién del Ayuntamiento De
Peranzanes.

Ademas este dia acudieron a la presentaciéon
del video sobre las danzas de Fornela donde
las danzas ancestrales de Guimara, Chano,
Trascastro y Peranzanes aspiran al reconoci-
miento de Fiesta de Interés Turistico Regional.

Biocuidados crea una nueva Unidad
de Apoyo Comunitario en Aldeanueva
de Santa Cruz

El equipo de Biocuidados del Centro de Desa-
rrollo Rural Almanzor no deja de trabajar y ac-
tivar nuevos modelos de cuidado en las comu-
nidades rurales de la comarca de El Barco de
Avila. En esta ocasién le tocé el turno a Aldea-
nueva de Santa Cruz, donde recientemente se
ha estrenado la Unidad de Apoyo Comunitario.
Tras la buena acogida de la UAC de Becedas,
el equipo de Biocuidados quiso trasladar esta
iniciativa a otros municipios, empezando por
Aldeanueva de Santa Cruz.
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Gracias a la colaboracion e implicacién del
Ayuntamiento de la localidad, que es quien ha
cedido de manera totalmente gratuita el espa-
cio, los vecinos y vecinas del municipio tienen

desde marzo un nuevo espacio de encuentroy
convivencia donde estrechar lazos y realizar ac-
tividades que dinamizan la vida de esta peque-
fia comunidad de poco maés de 100 habitantes.

En este tiempo, la Unidad de Apoyo Comuni-
tario de Aldeanueva de Santa Cruz cuenta ya
con 15 participantes inscritos, una cifra que no
se hubiera podido alcanzar sin el trabajo que
desde hace cinco afios ha realizado en la loca-
lidad la monitora rural del CDR Almanzor, algo
que sin duda ha abierto las puertas al proyecto
y facilitado la buena acogida por parte de los
vecinos y vecinas.

El espacio, ubicado en el edificio del antiguo
Ayuntamiento, esté abierto todas las tardes de
lunes a viernes de 17 a 19 horas. No solo se
trata de un lugar donde acudir a realizar las
actividades propuestas por las personas par-
ticipantes y desarrolladas por la facilitadora co-
munitaria (gimnasia de mantenimiento, bingo
o juegos de cartas, manualidades y sesiones
de memoria, estimulacion cognitiva) y recibir
apoyo en la realizacién de tramites con la ad-
ministracién y gestiones, sino que la intencidn
es la de crear un espacio de ocio y de encuen-
tro abierto a toda la comunidad, en el que la
gente pueda interactuar, conversar y sentirse
acompafada, frenando asi el sentimiento de
aislamiento que en ocasiones sienten los ha-
bitantes de las zonas rurales, principalmente
durante los meses de invierno.

Por el momento, las personas participantes se
encuentran muy satisfechas, y no se descarta
la incorporacion de nuevos participantes.

La Unidad de Apoyo Comunitario de Aldea-
nueva de Santa Cruz se enmarca dentro de
las actuaciones que ha puesto en marcha el
proyecto ‘Biocuidados: nuevos modelos de cui-
dado prestados por la comunidad, centrados
en la persona, en entornos rurales’ impulsado
por Coceder esta vinculado al Plan de Recu-
peracién, Transformacion y Resiliencia de la
Secretaria de Estado del Ministerio de Dere-
chos Sociales y Agenda 2030 y financiado por
la Unién Europea - Next GenerationEU.

Punto de encuentro



El CDR El Sequillo celebra su clasico
festival de Carnaval

Febrero es un mes destacado para la conme-
moracion de fiestas tradicionales en el CDR El
Sequillo. Celebran su clésico festival de Car-
naval, como cada afio, y este 2024 lo hicieron
bajo el lema “Destino al espacio exterior”. Un
auténtico despliegue de ingenio, creatividad
y color en el que los nifios y nifias participan-
tes en los programas educativos que el CDR
desarrolla en distintos pueblos desfilaron con
sus fantasticos disfraces por un escenario muy
“espacial”. También realizaron una coreografia,
disfrutaron bailando y posteriormente, degus-
taron el tradicional chocolate con bizcochos,

cortesia del ayuntamiento anfitrién.

La Casa de la Cultura de Villabragima fue el
lugar de un encuentro que reunié a grandes
y pequefos, y que, como siempre, contd con
la organizacién de las educadoras de los pro-
gramas y la colaboracion de padres y madres
a la hora de elaborar los disfraces.

Y es que eso es también lo méagico de su fes-
tival de Carnaval: ademas de crear un espacio
de diversién y entretenimiento, se convierte
en una actividad que involucra a la comunidad,
que anima a multitud de personas diferentes a
la participar activamente para mantener vivas
las tradiciones de los pueblos en la comarca
de Tierra de Campos.
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