
 

 

COCEDER hace balance del 
programa POISES en 2020 con un 

21% de inserción laboral y 26 
familias de nuevos pobladores  
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 COCEDER llevó a cabo 36 proyectos en 16 territorios, con 584 participantes. 
 122 personas (42 hombres y 80 mujeres) consiguieron un trabajo y la mitad 

de los participantes mejoró su empleabilidad y cualificación. 
 Se consiguió el asentamiento de 26 nuevas personas pobladoras y la fijación 

de 80 personas que consiguieron un empleo para seguir viviendo en el medio 
rural.   
 
 

 Valladolid, 28 de abril de 2021 
 
La Confederación de Centros de Desarrollo Rural (COCEDER) comenzó a desarrollar en 
2020 los itinerarios integrados para luchar contra la despoblación rural, con 36 
proyectos en 16 territorios (28 provincias españolas) con 584 participantes (192 
hombres y 392 mujeres) repartidos en más 150 municipios.  
 
Durante el año pasado se obtuvo una inserción laboral de un 21% (42 hombres y 80 
mujeres) y el asentamiento de 26 familias de nuevas personas pobladoras, además 
de la fijación de más de 80 personas que encontraron un empleo que les permite 
seguir viviendo en el medio rural.  
 
Los itinerarios integrados contra la despoblación rural forman parte del Programa 
Operativo de Inclusión Social y de la Economía Social (POISES, CCI2014ES05SFOP012) 
y están cofinanciados por el Fondo Social Europeo (FSE invierte en tu futuro). Este 
programa va encaminado a luchar contra la despoblación con herramientas y 
procesos centrados en las personas que viven o quieran ir a vivir al medio rural y 
fomentar el asentamiento de nuevos pobladores. Por ello, los itinerarios están 
adaptados a cada zona rural, a las peculiaridades de las personas beneficiarias, 
aunando la orientación laboral y el acompañamiento, ya que creemos que la inserción 
social y laboral solo se puede abordar desde la integralidad. 
 
COCEDER creó la plataforma volveralpueblo.org, un banco de casas, terrenos y 
negocios, que facilita el proceso de búsqueda de asentamiento de las personas en el 
medio rural. Así, en 2020 fueron 26 familias nuevas pobladoras que se vieron 
acompañadas en ese proceso con orientaciones laborales (autoempleo y empleos por 
cuenta ajena) y sociales (vivienda, recursos, etc). 
 
Las formaciones desarrolladas tuvieron muy buena aceptación. Mención especial 
merecen los itinerarios dirigidos a nuevas personas pobladoras y de emprendimiento 
sostenible, que favorecieron el estudio de proyectos de autoempleo dirigidos al medio 
rural. En 2020 se atendieron a 235 personas en situación o riesgo de exclusión, 
donde más de la mitad mejoraron su empleabilidad, cualificación e incluso 



encontraron un trabajo; 122 personas se insertaron laboralmente (un 20,8%), 42 
hombres y 80 mujeres. 
 
Las personas participantes reciben asimismo una formación en igualdad de 
oportunidades, como un principio básico y necesario, unido al compromiso adquirido 
por COCEDER en el desarrollo de estos itinerarios. Además, se imparten unas bases 
sobre sensibilización medioambiental, ya que trabajamos por el desarrollo rural y 
deseamos un mundo rural vivo y sostenible. 
 

Todos estos datos producen una gran satisfacción a COCEDER y a sus centros de 
desarrollo rural que han desarrollado este programa, ya que la pandemia afectó a su 
ejecución. En el primer semestre del año hubo dificultades de captación de 
participantes y se necesitó realizar algunas adaptaciones durante el confinamiento 
que ocasionaron que se ralentizara el proceso. Además, al incorporar los medios 
digitales y plataformas para el desarrollo de las actividades, se hizo más evidente la 
brecha digital en el medio rural, bien por una red deficiente, deficiencia en 
competencias, escasez de recursos económicos para acceder a una adecuada 
conexión, etc. Asimismo, se necesitó una reprogramación económica para adaptarnos 
a la previsión anual después de la declaración del Estado de Alarma. En este 2020 
hemos tenido un gasto ejecutado de 647.596 €.  

 

 
 



 
 
COCEDER es una ONG de Acción Social de ámbito estatal declarada de utilidad pública que se fundó en 1991. COCEDER es una 
entidad comprometida con la igualdad de oportunidades, el desarrollo sostenible y el respeto por el medio ambiente. Está 
formada por 21 entidades sin ánimo de lucro que funcionan de manera autónoma y solidaria en proyectos de acción integral para 
la transformación social y el dinamismo económico y cultural en diferentes comarcas españolas. Los ejes que vertebran su acción 
son la atención prioritaria de los sectores desfavorecidos, los valores de la convivencia intercultural y el desarrollo sostenible a 
favor de un medio rural activo y dinámico. La calidad de su trabajo viene avalada por una trayectoria de más de 40 años de acción 
y permanencia en diferentes zonas del país, así como por la concesión de la Certificación EFQM de Excelencia Europea a la Calidad 
en la Gestión. COCEDER también desarrolla desde 2008 diversos proyectos de Cooperación al Desarrollo en África y América 
Latina y forma parte activa de las principales organizaciones del Tercer Sector como la Plataforma de ONG de Acción Social, POAS 
–donde es miembro de la Junta Directiva–, la Red EAPN España (Red Europea de Lucha contra la Pobreza) y la Red Rural Nacional 
del Ministerio de Agricultura, Alimentación y Medio Ambiente. 

  
 

Para más información: 
 
 
 

Sara García Sanz 
Comunicación COCEDER 
Teléfonos: 983 371 279                                     
comunicacion@coceder.org    

 
      


