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COCEDER pone en marcha un
itinerario para mujeres con
formacion en asistente personal

e Dentro del programa POISES, este itinerario se desarrollara del 20 de
septiembre al 20 de diciembre y contiene formacion online en asistente
personal en el medio rural.

e Los itinerarios son gratuitos y financiados por el Fondo Social Europeo (FSE
invierte en tu futuro) y el Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 (con
cargo al 0'7% del impuesto de sociedades y otros fines de interés social).

10 de septiembre de 2021

COCEDER pone en marcha un nuevo itinerario de insercion sociolaboral orientados a
frenar la despoblacion para mujeres del Programa Operativo de Inclusién Social y
Economia Social (POISES-CCI2014ESO5SFOP012), dentro de su eje para promover la
inclusion social y luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacién.

La formacion de este itinerario de insercion sociolaboral para mujeres es sobre
asistente personal en el medio rural y esta abierto el plazo de inscripcién hasta el 20
de septiembre. El curso se impartira por la plataforma de COCEDER en directo los
miércoles y jueves, dara comienzo el 6 de octubre y se extendera durante 50 horas a
lo largo de ocho semanas (ver calendario y programacion).

El objetivo que se quiere conseguir es adquirir unas competencias y habilidades con
las que debe contar un asistente personal, la base de sus principios y valores en el
ejercicio de esta profesion. Esta figura del asistente personal cada vez tiene una mayor
demanda, lo que incide en la creacién de nuevos puestos de trabajo en el medio rural.

El itinerario consta de 70 horas en total -del 20 de septiembre al 20 de diciembre-, y
consiste en una orientacion laboral individualizada (10 horas), una formacion
especifica sobre asistente personal (50 horas), y una formacion complementaria sobre
igualdad de oportunidades y sensibilizacion medioambiental (10 horas).

Los requisitos para poder participar son:
—ser mujer en edad activa,
— tener DNI/NIE con permiso de trabajo.

Los itinerarios son gratuitos y financiados por el Fondo Social Europeo (FSE invierte en
tu futuro) y el Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 (con cargo al 0,7% del

impuesto de Sociedades y otros fines de interés social).

Inscripciones: https://forms.office.com/r/ZLUuGWFFgCZ
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TEGRADOS 0.

CONTRA LA DESPOBLACION
2020-2023
Requisitos:
- Ser mujer en edad
activa.
- Tener DNI / NIE con

permiso de trabajo y
estar en edad activa

“ASISTENTE PERSONAL .
EN EL MEDIO RURAL"
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ITINERARIOS DE INSERCION SOCIOLABORAL PARA MUJERES

= ORIENTACION LABORAL (10h.)
Diagndstico de i

'y plan de trabajo
» FORMACION ESPECIFICA : “ASISTENTE PERSONAL EN EL MEDIO RURAL” 50 HORAS (Médulo 1. La figura
delila asi p L Médulo 2. C: isticas y i de las p en situacién de i
Médulo 3. Habili sociales y iGn. Médule 4. Relacion p i ¥ ial. M&dulo 5.
Aspectos legales de la figura del asi p I. Médulo 6. Introduccién a los productos de apoyo y

herramientas para la prevencién. Modulo 7. Primeros auxilios
= FORMACION COMPLEMENTARIA
Iqualdad de oportunidades en el empleo (5h)
Sensibilizacion medioambiental (5h.)
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COCEDER es una ONG de Accion Social de ambito estatal declarada de utilidad publica que se fundd en 1991. COCEDER es una
entidad comprometida con la igualdad de oportunidades, el desarrollo sostenible y el respeto por el medio ambiente. Esta
formada por 21 entidades sin animo de lucro que funcionan de manera auténoma y solidaria en proyectos de accién integral para
la transformacion social y el dinamismo econdmico y cultural en diferentes comarcas espafiolas. Los ejes que vertebran su accién
son la atencion prioritaria de los sectores desfavorecidos, los valores de la convivencia intercultural y el desarrollo sostenible a
favor de un medio rural activo y dinamico. La calidad de su trabajo viene avalada por una trayectoria de mas de 40 afios de accién
y permanencia en diferentes zonas del pais, asi como por la concesién de la Certificacién EFQM de Excelencia Europea a la Calidad
en la Gestién. COCEDER también desarrolla desde 2008 diversos proyectos de Cooperacién al Desarrollo en Africa y América
Latina y forma parte activa de las principales organizaciones del Tercer Sector como la Plataforma de ONG de Accidn Social, POAS
—donde es miembro de la Junta Directiva—, la Red EAPN Espafia (Red Europea de Lucha contra la Pobreza) y la Red Rural Nacional
del Ministerio de Agricultura, Alimentacién y Medio Ambiente.

Para mas informacion:

Sara Garcia Sanz
Comunicacion COCEDER
Teléfonos: 983 371 279
comunicacion@coceder.org
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